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Projekt PARTIMO 05.01.2011
Stadtrallye in K6ln Ehrenfeld am 27.12.2010
Dokumentation

Im Sinne der Befdahigung zur gesellschaftlichen Partizipation von Jugendlichen mit
Migrationshintergrund ist es ein Ziel der Projektverantwortlichen, bei den Jugendlichen die
Auseinandersetzung mit ihrem nadheren Umfeld zu fordern. Zu diesem Zweck erarbeiteten die
Projektbeauftragten gemeinsam mit dem erlebnispadagogischen Anbieter Schattenspringer ein
Konzept fir den Kolner Stadtteil Ehrenfeld. Ziel war die Konfrontation der Jugendlichen mit der
Geschichte des Stadtteils, wichtigen Orten des taglichen Lebens und der Kontakt zu Bewohnern des
Stadtviertels.

Die Vor- und Nachbereitung der MalRnahme wurde in den Raumlichkeiten des Ehrenfelder Bildungs-
und Kulturvereins (EBKV), Vogelsanger StraRe 290 durchgefiihrt. Geleitet wurde die MaBRnahme von
einem zweikopfigen Trainerteam des erlebnispadagogischen Anbieters Schattenspringer mit Sitz in
Bielefeld. Seitens des EBKV waren am ersten Tag der MaRnahme Herr Ishak Dalkoz und Herr Boris
Neumann {iber den gesamten Zeitraum, sowie teilweise Herr Seyfi Ogiitlii und Herr Fatih Yilmaz
anwesend.

Die Raume des VIKZ waren fiir die Durchfihrung der Mallnahme hergerichtet worden. In einem
grolen Raum fand sich ein Stuhlkreis sowie Tische fiir die Gruppenarbeit. Mehrere Stellwande
konnten zu Prasentationszwecken gebraucht werden. Die Arbeitsmaterialien wie Stifte und Karten
standen allen Teilnehmern zur Verfligung. Fir die Gruppenarbeit wurden verschiedene Rdaume
bereitgestellt. Der Rahmen fiir die Durchfihrung der MalRnahme war sehr gut. An der MalBnahme
waren 17 Jugendliche des VIKZ beteiligt.

1. Erlduterung der Zielsetzung der Mallnahme

Das Trainerteam der Firma Schattenspringer stellte sich den Teilnehmern vor. Als Zielsetzung der
Malnahme wurde beschrieben, dass die Teilnehmer selbstandig Aufgaben (ber das Stadtviertel
Ehrenfeld 16sen und dabei mit fremden Personen in Kontakt treten sollten, um Informationen zu
erhalten oder sich fotografieren zu lassen. Die Teilnehmer wirden dafiir in zufallig
zusammengestellte Kleingruppen aufgeteilt. Die Teilnehmer sollten durch die MaBnahme einen
besseren Zugang zu ihrer naheren Umgebung erhalten und spielerisch Kommunikation einiiben.

2. Vorwissen abrufen

Zunachst wurde die Teilnehmergruppe gebeten ein Plakat zu erstellen, auf dem sich samtliche fiir die
Teilnehmer relevante Informationen zu Ehrenfeld befinden sollten.
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Samtliche Teilnehmer gaben Impulse bei der
Erstellung des Plakates. Es zeigte sich, dass ein
Plakat nicht ausreichte, um die Assoziationen der
Teilnehmer aufzuschreiben. Das erste Plakat wurde
mit dem Wort ,Ehrenfeld” Uberschrieben. Die
Nennungen der Teilnehmer waren ausgesprochen
vielfaltig. Zunachst schrieben die Teilnehmer die
Moscheegemeinde sowie mit dem VIKZ in
Verbindung stehende benachbarte Einrichtungen
auf (Restaurant Tuna, Reiseveranstalter Econom
GmbH, Buchhandel Ender). Dabei war den
Teilnehmern bereits bekannt, dass es sich bei der Ehrenfelder Moscheegemeinde des VIKZ um

dessen Deutschlandzentrale handelt.

Darauf folgten die Nennungen der Ehrenfelder
Postleitzahl 50825 sowie der im Bau
befindlichen DITIB-Zentralmoschee. Die
Teilnehmer kannten auch einige nahegelegene
StraBen- und Platznamen des Stadtteils,
darunter die Einkaufsmeile Venloer StraRe, den

Nonniplatz und den Melatener Weg. Ein

Teilnehmer schrieb das Helioshaus auf, eine &k‘f"hl\: \Y”(\_‘; mg
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Weiteren konnten einige Bahn- und Buslinien
genannt werden, die durch den Stadtteil
verkehren. Darliber hinaus schrieben die
Teilnehmer Freizeitgestaltungseinrichtungen wie die Bowlingbahn und die Kletterhalle auf, ohne
jedoch deren genauen Namen zu nennen (Westbowling,KletterFABRIK).

Es fiel auf, dass die Teilnehmer eine Reihe von Einrichtungen nannten, die nicht typisch fir den
Stadtteil Ehrenfeld sind, darunter Geschéftsketten (Kaufland, Pennymarkt, dm, Toom) und
offentliche Einrichtungen (Polizei, Zahnarzt, Krankenwagen, Doktor). Diese waren ihnen wichtig
genug, um auf dem Plakat platziert zu werden. Die Plakate wurden an einer Wand platziert, sodass
sie den ganzen Tag Uber betrachtet werden konnten.

3. Gruppenbildung und Vorbereitung

Die Trainer bereiteten pro Teilnehmer einen Zettel vor, auf denen jeweils einer von insgesamt vier
Begriffen stand. Nachdem die Zettel unter den Teilnehmern verteilt waren, lasen sie ihren Begriff
gleichzeitig vor und fanden sich den Begriffen entsprechend zu vier Gruppen zusammen. Es
entstanden drei Gruppen a vier und eine Gruppe mit fiinf Personen.
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Die Gruppen sollten sich nun Namen geben. Die Gruppennamen lauteten ,Team VIKZ” , Team
BMB“ , Team Hinkebein” und , Team Cemo”.
Den einzelnen Teams wurden zwei
Aufgabenblatter ausgeteilt, auf denen sich 13
Stationen befanden. Die Stationen waren in

keiner bestimmten Reihenfolge gewahlt, die
erste Station war die nahe gelegene
Feuerwache, gleichzeitig die einzige Station,
welche sich vom VIKZ weiter stadtauswarts
befand. Bei den einzelnen Stationen galt es
bestimmte Informationen zu beschaffen, die
gesamte Gruppe vor einem gewissen

Hintergrund zu fotografieren oder einen Ort
zu finden. Die Teams erhielten die Information, dass die Trainer sie auf dem Platz vor dem Kaufhaus
Kaufland im Zentrum Ehrenfelds erwarteten, um ihnen dort zwei weitere Aufgaben zu tGbermitteln.
Flr die gesamte Bearbeitung der Aufgaben hatten die Teilnehmer vier Stunden Zeit. Danach sollten
sie sich wieder in der Moscheegemeinde einfinden. Auf ein Startsignal hin verlieRen die Gruppen die
Moschee und widmeten sich der Rallye.

4. Durchfiihrung der Rallye

Wahrend der Rallye kamen die Teilnehmer einer Gruppe fir kurze Zeit zuriick zur Moschee, um
einige der Informationen liber das Internet einzuholen, die sie nicht in Erfahrung hatten bringen
kénnen. Dadurch konnten sie Informationen generieren, die den anderen Gruppen verborgen
blieben und teilten diese spater im Plenum mit.

5. Besprechung der Aufgaben

Wie verabredet trafen die Teilnehmergruppen nach und nach gegen zwei Uhr nachmittags wieder in
der Moscheegemeinde ein. Alle fanden sich wieder in den Stuhlkreis ein und wurden zunachst nach
der Zusammenarbeit in ihrer Gruppe befragt. Die Gruppen &duBerten durchweg, dass sie die
Atmosphare in ihrer Gruppe als angenehm empfunden hatten und niemand ausgegrenzt worden
war.

Ein Team hatte es nicht geschafft, die Trainer am vorgegebenen Ort aufzufinden, da sie sich aufgrund
falscher Informationen von Passanten verlaufen hatten. Die beiden zusatzlichen Aufgaben, welche
die Teilnehmer von den Trainern erhalten hatten, lagen darin, ein rohes Ei an einem fremden Ort
hartkochen zu lassen sowie den Satz ,,Das Team XXX wiinscht ein frohes neues Jahr“ in moglichst
viele Sprachen Uibersetzen zu lassen.
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Die drei librigen Teams hatten es geschafft
einen Ort zu finden, an dem sie ihr Ei kochen
konnten, darunter waren ein Imbiss neben dem
Kauflandgebdude, ein Restaurant auf der
Venloer StraBe sowie die Ender Buchhandlung.
Die Teams &uBerten, dass es ihnen leicht
gefallen sei, sich die Bitte erfiillen zu lassen. Sie
wahlten tiirkische Menschen, um die Bitte zu
auBern.

Die Teams hatten jeweils den Satz ins Tirkische

Ubersetzt, wobei es zwischen den Gruppen zu
einer Diskussion kam, wer die treffendste Ubersetzung gefunden hatte. Zwei Teams hatten diverse
Passanten angesprochen, um sich den Satz (ibersetzen zu lassen. Insgesamt wurde der Satz in bis zu
acht Sprachen (bersetzt, darunter Russisch, Thailandisch, Englisch, Franzdsisch und Serbisch. Die
Teilnehmer duRerten, dass es ihnen SpaR gemacht habe, auf diese Weise mit unterschiedlichen
Menschen in Kontakt zu treten.

Nachdem jede Gruppe einzeln ihre Erfahrungen geschildert hatte, gingen die Trainer dazu (ber, in
der groRen Runde die Aufgaben zu besprechen, wobei es bei den meisten Aufgaben zu angeregten
Diskussionen zwischen den Gruppen kam.

Die Teilnehmer hatten die DITIB-Zentralmoschee besucht, um Informationen zu sammeln. Dabei war
es einer Gruppe gelungen, ein Gesprach mit dem Bauherrn zu fiihren. Daflir erntete die Gruppe
groRe Anerkennung von den Ubrigen Teilnehmern. Die Gruppen hatten den Fernsehturm besucht,
etwas Uber die typische Architektur Ehrenfelds erfahren, Verschiedenes liber die Geschichte der
Venloer StraBle gelernt, die Polizei und das Biirgerzentrum aufgesucht. Eine Gruppe berichtete, dass
sie am Neptunbad von einer Frau beleidigt worden sei, wobei nicht genau geklart werden konnte,
weshalb es dazu gekommen war.

Die Phase der Aufgabenbesprechung nahm viel Zeit in Anspruch, da sich samtliche Gruppen intensiv
an der Losung der Aufgaben beteiligen wollten. In dieser Phase wurde das Wissen liber den Stadtteil
Ehrenfeld bei den Teilnehmern multipliziert, man berichtigte und ergénzte sich gegenseitig.

6. Erstellung eines Plakats liber Ehrenfeld

Nun wurden die Gruppen gebeten, jeweils ein
Plakat zu erstellen, auf dem sie den Stadtteil
Ehrenfeld bewerben sollten. Die Umsetzung dieser
Aufgabe wurde ihnen freigestellt. Die vier Gruppen
arbeiteten raumlich voneinander getrennt, um sich
nicht beeinflussen lassen zu kénnen. Fir die
Bearbeitung wurde ihnen 40 Minuten Zeit
gegeben. Die Arbeit in den Gruppen war akribisch,
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die Teilnehmer waren motiviert, ein gutes Ergebnis zu
erzielen und nicht schlechter als die anderen Gruppen
abzuschneiden. Zunachst gab es einen Beratungsprozess, in
der die Gruppen das Konzept zur Gestaltung ihres Plakats
erarbeiteten. Im Anschluss entstanden vier individuelle
Arbeiten, an der sich jeweils samtliche Mitglieder zu gleichen

Teilen einbrachten.

7. Prasentation der Plakate

Nach 40 Minuten versammelten sich die Teilnehmer ein letztes Mal im groRen Raum, um sich
gegenseitig ihr Plakat zu prasentieren. Die Gruppen teilten sich die Prasentation, jeder sprach vor
der Gemeinschaft. Die Gruppen erhielten fiir ihre Arbeit Applaus. Nach den Prdsentationen wurde
wiederum mittels Applaus der Sieger bestimmt.

Die Gruppe ,,Team Cemo” bediente sich farbiger Unterlagen,
um die einzelnen Sehenswiirdigkeiten ihres Stadtteils
hervorzuheben, darunter den Fernsehturm, die
Dreifensterhduser und das HausMertens, das alteste Haus des
Stadtteils. Diese Gruppe war von besonderem Ehrgeiz gepragt
und man merkte, dass sie sich mit ihrer Arbeit identifizierte.

Die Gruppe ,Team VIKZ“ hatte einen langen FlieBtext
niedergeschrieben, mit dem sie den Leser direkt ansprach
und ihn zu einem Besuch in Ehrenfeld einlud, bei dem die
Gruppe als Reiseleiter fungieren wiirde. Dabei nannte sie die
wahrend der Stadtrallye besuchten Sehenswiirdigkeiten. In
den Hintergrund zeichnete die Gruppe den als ,Colonius”
bezeichneten Fernsehturm.

Die Gruppe ,Team BMB” bestand aus Uberwiegend
jungen Teilnehmern, die Schwierigkeiten hatte, sich
auf ein Konzept zur Erstellung zu einigen. Nachdem
sie die ersten beiden Prasentationen gesehen hatten,
war ihnen die Situation etwas unangenehm.
Nichtsdestotrotz beteiligten sich alle Mitglieder daran
ihre Arbeit vorzustellen, bei der sie die Attraktionen
des Stadtteils aufgelistet hatten. Der Applaus der
Gemeinschaft stellte die Gruppe zufrieden.
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Die Gruppe , Team Hinkebein“ schlieflich hatte
ihren  Schwerpunkt auf die illustrierte
Darstellung Ehrenfelds gelegt. Auf ihrem Plakat
prasentierte sie ausladende Zeichnungen der
DITIB-Moschee, des Fernsehturms sowie der
Kélner und Ehrenfelder Stadtwappen. Dazu
erlauterte die Gruppe weitere
Sehenswiirdigkeiten des Stadtteils wie die
typischen Dreifensterhduser und das
Neptunbad. Bei der Gestaltung der Uberschrift
war die Gruppe kreativ gewesen.

In einer Stichwahl kiirten die Teilnehmer das Plakat der Gruppe Hinkebein zum Sieger. Jeder
Teilnehmer erhielt eine Urkunde von den Trainern, die von den Teilnehmern mit Stolz angenommen
wurde.

Durch die Bezirksrallye war es gelungen die Teilnehmer spielerisch an ihr Umfeld heranzufihren. Sie
lernten ihre Umgebung aus einer neuen Perspektive kennen und nahmen viele Orte zum ersten Mal
intensiv wahr. Dadurch wurde die Identifikation mit ihrer Umgebung gestarkt. Die kulturelle Vielfalt
des Stadtteils wurde ihnen bewusst gemacht und unterstiitzte ihre Wahrnehmung einen Platz in der
Gesellschaft finden zu kénnen. Nebenbei wurde durch die Prasentation der Plakate das Sprechen vor
Gruppen trainiert und die positive Riickmeldung trug zu einer Starkung des Selbstbewusstseins bei.

Verfasser: Boris Neumann




